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 فهرست امیلی

 نظريالسادات رضويگردآورنده، مترجم و نویسنده: حرمت

 
 اند. شدهکنند پیروز میدان  اند و گمان میزنان باید دوباره خشمگین شوند، زیرا زنان جوان به کارکردن پناه برده

 )1 (جرماین گرییر، 1999

 

شد، کاري که تحت حمایت مارگارت تاچر و رونالد ریگان هدایت میدر دهۀ هشتاد، دنیاي غرب با موجی از محافظه
درسال   هرچند  شد،  خاموش  فمینیسم  جریان  و  گشت  قرارگرفتن 1981روبرو  به  اعتراض  در  گرینهام،  زنان   ،

در میدان گرینهام اردو   دورتادور حصار پیرامونی نیروي هوایی ایالات متحده  هاي کروز در خاك بریتانیا،موشک
دنیاي  از  زمان،  آن  در  دارد.  وجود  بیرون  در  جنبشی  هنوز  که  باشند  موضوع  این  بر  معتبري  یادآور  تا  زدند 

یگر نیازي به مبارزه اند و دفمینیسم یا موج سوم حرف بسیار بود، از جمله اینکه زنان به حقوق برابر دست یافتهپسا
ها را  ها پرداختند و کاریکاتورهاي آنها آنچنان به ریشخند و تمسخر فمینیستو جنبش براي تغییر نیست. رسانه

، 2کشیدند که باعث شد بسیاري از زنان از جنبش فاصله بگیرند. با ظهور نویسندگان جوانی مانند نائومی وولف
ها، بار دیگر مسئلۀ عنوان نمایندگان نسل جدید فمینیست، به90وایل دهۀ  در ا  4و سوزان فالودي  3کیتی رویفه
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داد. این اهداف عبارت بود از: واکنش زنان موسوم به موج سوم مطرح شد که اهداف مشخصی را در اولویت قرار می

ش و نیابت آزار جنسی، تصاویر تنانه، فراگیري جنب ،  ها در جهت تضعیف جنبش زنانهاي پرداخت رسانهو شیوه
 ). 52001سیاسی (سوزان اوزبورن، 

اي که آن را  طور مشخص به تاریخچه، تکوین و نقدکمیتهدر این مقاله و در راستاي موضوع نیابت سیاسی، به 
 شود.  فهرست امیلی نامیدند پرداخته می

 تاریخچه و تکوین سازمان

گرد هم آمدند. از اعضاي    6ر خانۀ الن مالکومزن د  25که  درآمریکا تأسیس شد، زمانی  1985این کمیته در سال  
اشاره کرد. عنوان آن (فهرست    10و دونا شلالا  9، آن وکسلر8، آن ریچاردز7توان به باربارا باکسر مؤسس این گروه می

» اقتباس شده است؛ یعنی پول اولیه مانند early money is like yeastامیلی) از سر حروف اصطلاح عامیانۀ «
 خمیرمایه است.

از ایالت مریلند کمک کرد.    11هاي مالی اولیه از سوي نهاد امیلی به انتخاب باربارا میالسکی، کمک1986در سال  
طور مستقل به مجلس سناي ایالات متحده انتخاب شد؛ یعنی بدون انتصاب یا  او اولین زن دموکرات بود که به 

 آمد.  در تاریخ حضور زنان در سیاست آمریکا به شمار میجایگزینی همسر متوفی. انتخاب او نقطۀ عطفی 

آوري پول به نفع نامزدهاي دموکراتی بود که هدف اصلی گروه امیلی، ایجاد یک شبکه از اهداکنندگان براي جمع
می حمایت  جنین  سقط  حقوق  میاز  رسمی  عضویت  براي  فرد  هر  سازمان   100بایست  کردند.  این  به  دلار 

دلار به دو نامزد سنا، مجلس نمایندگان یا فرمانداري اهدا    100شد که سالانه، حداقل  د میپرداخت و متعهمی
را   خود  پول  اعضا  کرد.  می  ماًیمستقخواهد  امیلی  فهرست  چکبه  سازمان،  این  و  را  دادند  اهداکنندگان  هاي 

کرد تا در مراحل  کمک میکرد. این روش به نامزدها  ها را به نامزدهاي مورد حمایت ارسال میآوري و آنجمع
 شود.  اکنون نیز انجام میهاي انتخاباتی خود، حمایت مالی مناسبی دریافت کنند، کاري که هماولیۀ کمپین

: فهرست امیلی و ظهور زنان در 12شوند وقتی زنان پیروز میگذار امیلی، در کتاب خود با عنوان  الن مالکوم، بنیان
تواند بسیار ارزشمند باشد، اما این  ها میهاي پیشرو و ترویج آنکند که «ایجاد سیاستمی، بیان  سیاست آمریکا
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ها انتخاب شوند».  توجهی از سیاستمدارانِ حامیِ این سیاستشوند، مگراینکه تعداد قابلها هرگز اجرا نمیسیاست

کردند، زیرا اعضاي آن معتقد  میطور خاص بر زنانی تمرکز داشت که از حقوق سقط جنین حمایت  این سازمان به
 توانند برابر باشند مگراینکه کنترل بدن خود را در دست داشته باشند». بودند که «زنان نمی

هاي مالی اولیه براي زنان تمرکز داشتند، زیرا زنان از حزب دموکرات کمک مالی دریافت آوري کمکها بر جمعنآ
انتخابات پیروز نمی  معمولاًلاحیت،  کردند و به همین دلیل، حتی با وجود صنمی شدند. اعضاي این سازمان در 

هاي انتخاباتی زنان تواند به متقاعد کردن مردم درمورد اعتبار و کمپینهاي مالی اولیه میمعتقد بودند که کمک
زنانِ نامزد تنها به  هاي مالی بیشتر در ادامۀ مسیر شود. این روش نهکمک کند و در نتیجه، موجب جذب کمک

آورند، بلکه موجب افزایش اعتماد مردم به کرد تا منابع مالی لازم را براي رقابت در انتخابات به دست  کمک می
 65، حضور بیش از  2001شد، تاآنجاکه در سال  و بالا بردن احتمال موفقیتشان می  آنان در جهت کسب توانایی

 ر آن دوره شده بود. هزارنفر اهداکننده، مایۀ مباهات زنانِ نامزد د

هاي نهادي است که حق دارد زنان دموکرات حامی حق انتخاب سقط جنین را به سمت  نیتربزرگاین سازمان  
برگزیند، چنان این دست حاصل شده: دولتی  از  توفیقاتی  تاکنون،  تأسیسش  زمان  از  سازمان،  این  با تلاش  که 

نفر در مجلس سنا،    26فر از زنان در مجلس نمایندگان،  ن  175انتخاب اولین زن به عنوان معاون رئیس جمهور،  
 46هم سازمان مذکور حدود    2006هاي دولتی. در دور انتخاباتی  نفر در سمت  1500نفر فرماندار و بیش از    20

نامزدها جمع نیز  میلیون دلار براي  اقدام سیاسی در کشور    نیتربزرگآوري کرده بود و به همین سبب  کمیتۀ 
نامزد حمایت کرد که از این تعداد،   31» شناخته شد. امیلی در این سال از  political money lineتوسط «

نامزد مجلس نمایندگان، دو نامزد سنا  22نیز این سازمان از   2008هشت نفر موفق به کسب آرا شدند و در سال 
 و سه نامزد فرمانداري پشتیبانی کرد. 

 معیارهاي سازمان  

هاي کارکنان، قابلیت پیروزي،  ت امیلی براي انتخاب نامزدها شامل این موارد است: توصیهمعیارهاي سازمان فهرس
تاریخچۀجمعیت و  تجزیه   شناسی  تجزیهومنطقه،  بالقوه،  رقباي  درمقابل  نمایندگان  وضعیت  وتحلیل تحلیل 

آن سیاسی  تجربۀ  نامزدها،  موفقیتتحصیلات  و  اثباتها  جمعهاي  در  کمکشده  ماآوري  دادههاي  و  هاي لی 
 هاي مردمی از نامزدان.  نظرسنجی براي نشان دادن شناخت و حمایت

» را آغاز کرد تا زنان را به مشارکت بیشتر !women voteاي تحت عنوان «، برنامه 1995این سازمان در سال  
دهندگان با رأي  ماًیمستقدر انتخابات تشویق کند. این برنامه بازوي مالی مستقل مخارج فهرست امیلی است که  

دهندگان به مسائل و کند. علاوه بر تشویق به مشارکت بیشتر، هدف این برنامه جلب توجه رأي ارتباط برقرار می
به  که  است  و نامزدهایی  آموزش  در  کلیدي  نقش  امیلی  فهرست  سازمان  دارند.  اهمیت  زنان  حقوق  براي  ویژه 

ها در انتخابات دارد. همچنین، کمیتۀ فزایش مشارکت آنتوانمندسازي زنان براي ورودشان به عرصۀ سیاست و ا
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که این سازمان توانسته  طوري) ایجاد کند، به 1993فهرست امیلی توانسته است سازمانی مشابه خود را در بریتانیا (

مجلس، سیلی از زنان نمایندة حزب کارگر را به میدان آورد. به تبع همین توفیقات، در   1997بود در انتخابات  
 فهرست امیلی استرالیا را تأسیس کرد.  13) نیز جوان کرنر 1994استرالیا (

 مزایاي کارکنان سازمان 

ها معتقد بودند که با تلاش زیاد شایستگی برقرار کردن تعادل مرخصی با حقوق سخاوتمندانه؛ زیرا آن .۱
مرخصی شخصی، مرخصی  مناسب بین کار و زندگی خود را دارند. حق مرخصی با حقوق براي تعطیلات،  

بین   هفتۀ  بردگان،  آزادي  روز  فدرال،  تعطیلات  بیشتر  براي  حقوق  با  مرخصی  همچنین  و  استعلاجی 
 است.  کریسمس و سال نو، و نیز تعطیلات مذهبیِ موردِ درخواست از مزایاي مهم سازمان بوده

ه مرخصی با حقوق براي هفت  12که تمام کارکنان واجد شرایط دریافت  طوريمرخصی والدین با حقوق به .۲
 تولد یا فرزندخواندگی هستند.  

هاي بیمه ونقل)؛ دسترسی به برنامهو حمل  FSAمزایاي پیش از مالیات (پزشکی، دندانپزشکی، بینایی،   .۳
براي کارکنان و همسران یا وابستگان واجد شرایط، و مزایاي قبل از مالیات که متناسب با نیازهاي کارکنان 

هاي قبل و بعد از زایمان، خدمات  هاي تأیید جنسیت، مراقبتۀ پزشکی شامل مراقبتهاي بیماست؛ طرح
 سلامت روان و درمان سوءمصرف مواد است. 

(یا بیمۀ مکمل درصورت فوت ناشی از   AD&Dمدت و بلندمدت، بیمۀ عمر و بیمۀ از کار افتادگی کوتاه .۴
شکل ود؛ همچنین گزینۀ خرید بیمۀ عمر بهش حادثه یا از دست دادن عضو) که توسط کارفرما پرداخت می

 داوطلبانه و قابل انتقال به خود و وابستگان وجود دارد.  
بازنشستگی   .۵ یا    Safe Harborطرح  بازنشستگی  با تطبیق کارفرما (وقتی کارمندي مبلغی را به طرح 

و معادل آن  دهد  کند، کارفرما آن مبلغ را تا سقف مشخصی مطابقت میانداز خاص واریز میحساب پس
 . ریزي آیندهکند)، به علاوة دسترسی به منابع مالی براي کمک به برنامهرا به حساب آن فرد واریز می

 کمک هزینۀ ماهانه براي تلفن همراه.  .۶
رویکرد ضدنژادپرستی، و قائل بودن به تنوع، برابري و فراگیري؛ بنا به نظر حامیان این نهاد، تعهد سازمان  .۷

استخدام   فرآیند  با  به  که  است  تقاطعی  فمینیسم  از  پیروي  به  متعهد  امیلی  است.  عادلانه  و  فراگیر 
کنند. انتظاري   اي عادلانه و منصفانه حرکتکند تا با هم به سوي جامعهنژادپرستی سیستماتیک مبارزه می

رهبرانشان می از  و مشاوران، سرمایهکه  استخدام کارکنان  این است که در  برگزرود  منابع،  اري گذاري 
متقاضیان خواسته آموزش از  قرار دهند.  اولویت  در  را  فراگیري  فرایند  نامزدها،  و جذب  کاندیداها  هاي 
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شود تا دربارة تعهد خود به تنوع، برابري و فراگیري تأمل کنند و چگونگی پایبندي به این تعهد را در می

 مورد تنوع کاندیداها، اعضا، شرکا و کارکنان سازمان بیان کنند. 
واقع، از نگاه طرفداران این نهاد، امیلی کارفرماي فرصت برابر است که به محیط کاري چندفرهنگی و متنوع   در

کند و آنها را به ارائۀ درخواست استخدام تشویق  هاي متنوع و مختلف دعوت مینهد. متقاضیان را با پیشینهارج می
، جبران خدمات، شرایط و امتیازات استخدام بر اساس کند. این نهاد هرگونه تبعیض در زمینۀ استخدام، ترفیعمی

ازجمله وضعیت تأهل و والدینی)، هویت (جنسیت، ناتوانی، نژاد، سن، ملیت، رنگ، اعتقاد، گرایش جنسی، جنسیت  
ابراز جنسیتی، دین، وضعیت اقتصادي، هویت قومی، وضعیت کهنه سربازي یا هر مبناي دیگري را که توسط و 

 کند.  نع شده است ممنوع میقوانین مربوطه م

با وجود تمام موارد ذکرشده، عملکرد این نهاد همواره مورد انتقاد بسیاري از افراد نیز بوده است. منتقدان معتقدند  
که امیلی باید تعریف خود را از «مسائل زنان» گسترش دهد تا موضوعات اقتصادي مانند افزایش حداقل دستمزد  

اندکه این گروه باید منابع خود را بهتر مدیریت کند  هم شامل شود. برخی دیگر گفته  و توسعۀ تأمین اجتماعی را 
به رقابت از ورود  بر  هایی که در آن تا  به جاي آن،  ها یک دموکرات مترقی فعلی حضور دارد خودداري کرده و 

مجلس نمایندگان ایالات  نمایندة دموکرات با سابقه در    14هاي دیگري که موثرترند تمرکز کند. مارسی کپتررقابت
متحده (از ایالت اوهایوو) از نهاد امیلی به دلیل تمرکز بیش از حد بر حقوق سقط جنین، به جاي سایر مسائل 

برنامه افزایش دستمزدها و حفظ  از کارگران،  اقتصادي، حمایت  بهبود شرایط  اجتماعی که  همچون  تأمین  هاي 
ت. همچنین، این نهاد در مسابقۀ باز کنگره در هاوایی از کاندیدایی شوند، انتقاد کرده اسموجب پیشرفت زنان می

گرایان و افزایش حداقل دستمزد رأي داده بود و در دوران خدمتش در جنسکرد که علیه قانونی شدن هم  حمایت
مایتش  هاي مسیحی انجیلی را جذب کرده بود. یکی دیگر از کارهاي مورد انتقاد این نهاد، حمجلس هاوایی، گروه 

رو را که خواهان کاهش خدمات تأمین اجتماعی  هاي میانهبود که رهبري گروهی از دموکرات 15از آلیسون شوارتز
 بودند برعهده داشت. 

در مورد نهاد امیلی نوشته بود، از    2010اي که در سال  ، به عنوان یک «وکیل شهري»، در مقاله16نیک هافمن 
ها به عنوان یک کمیتۀ اقدام سیاسی و تعاملات نهاد، نحوة تخصیص این پولشده توسط این  مقدار پول دریافت

آن با کمیسیون انتخابات فدرال انتقاد کرد و امیلی را متهم کرد که با مباحثۀ بیش از حد با این کمیسیون، مجوز 
د. درواقع، این نهاد هاي مالی به کارزارهاي انتخاباتی وجود نداشته باش گرفته که هیچ محدودیتی براي میزان کمک

آوردن کرسی به دست  و  و براي موفقیت  ریاست جمهوري  معاونت  مانند  بالاتر قدرت،  مراتب  و  نمایندگی  هاي 
ریاست جمهوري هم    2024که در انتخابات  کند، چنانتصدي پست ریاست جمهوري، از هیچ کوششی دریغ نمی
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6: مقاله هاي تاریخیدر بزنگاه  زنان  

 
انسانی علیه مردم فلسطین و لبنان، اعم از کودکان هاي ضد گیريحمایت کرد، کسی که موضع  17از کامالا هریس

 18کرد و برنامه و هدفی غیر از آنچه دولت بایدنو زنان و مردان، داشت، جنایات اسرائیل را تأیید و پشتیبانی می
داري کارانۀ خود را در جهت حفظ نظام سرمایهانجام داده بود نداشت؛ و به این ترتیب، خط مشی سیاسی محافظه

 وضوح نشان داد. شده در جهان کنونی و در تضاد با اهداف اولیۀ تشکیل این نهاد بهامۀ ظلم و ستم نهادینهو اد

کتاب انقلاب در در    19بنابراین، با بررسی عملکرد این نهاد و نهادهاي مشابه، به نکتۀ مهمی که سیلویا فدریچی 
هاي زنان از چارچوب و تعریف ها و سازمانکنیم که اگر گروهرسیم و درك میکند، میبه آن اشاره می نقطۀ صفر

مند نباشند، با صِرفِ حضور در  ول حقوق انسانی بهرهها و اهداف مبارزه براي رفع تبعیض و حصدرستی از شیوه
دستان تنها قادر به تغییرات بنیادي نخواهند شد، بلکه به هممناسب دولتی و اجرایی و اصلاح بعضی از قوانین، نه

هاي خود دور دنیا  تاپبا لپ  1990هاي دهۀ  گوید که فمینیستعلیه خود نیز تبدیل خواهند شد. فدریچی می
کنند تا چند کلمه را در اسناد  ها تلاش میدارند و ساعتها را راضی نگه میکنند و رسانهند، لابی میچرخمی

 اي فاصلۀ زیادي دارد.هاي تودهبا جنبش مسلماًرسمی تغییر دهند، چیزي که 
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